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Муниципальное образование «Смидовичский муниципальный район»
Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 

РЕШЕНИЕ
05.10.2021										          № 89
п. Смидович


О проведении конкурса по отбору кандидатур на должность главы Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Еврейской автономной области от 17.11.2014 № 607-ОЗ «Об отдельных вопросах осуществления местного самоуправления в Еврейской автономной области», Уставом муниципального образования «Смидовичский муниципальный район» Еврейской автономной области, Порядком проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования «Смидовичский муниципальный район» Еврейской автономной области, утвержденным решением Собрания депутатов от 24.11.2016 № 74, Собрание депутатов 
РЕШИЛО:
1. Провести конкурс по отбору кандидатур на должность главы Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области (далее – конкурс) 29.10.2021 г. в 11-00 часов по адресу: п. Смидович, 
ул. Октябрьская, 8, большой зал.
2. Назначить 6 членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность главы Смидовичского муниципального района Еврейской автономной области:
	Алтухова Татьяна Витальевна
	- депутат Законодательного Собрания ЕАО;

	Бардаль Валентина Максимовна 
	- депутат Собрания депутатов муниципального района;

	Зотов Дмитрий Сергеевич
	- депутат Собрания депутатов муниципального района;

	Иванченко Любовь Ильинична
	- председатель Общественного совета муниципального района;

	Калюка Надежда Дмитриевна
	- заместитель председателя Собрания депутатов муниципального района;

	Семенова Инна Александровна
	- депутат Законодательного Собрания ЕАО. 


3.  Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие на день избрания главы муниципального района возраста 21 года, владеющие государственным языком Российской Федерации, знаниями федерального и областного законодательства, муниципальных нормативных правовых актов и соответствующие следующим требованиям:
1) имеющие высшее профессиональное образование;
1.1.) имеющие стаж муниципальной или государственной службы не менее трех лет или стаж работы на руководящих должностях не менее пяти лет;
2) не имеющие на день проведения конкурса непогашенной или неснятой судимости;
3) не имеющие к моменту представления документов для участия в конкурсе счетов (вкладов), фактов хранения наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, фактов владения и (или) пользования иностранными финансовыми инструментами;
4) соблюдающие запреты и ограничения, установленные федеральным законодательством для лиц, замещающих муниципальные должности.
4. Кандидатом на должность главы муниципального района может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.
5. Граждане, изъявившие желание участвовать в конкурсе, лично представляют в конкурсную комиссию следующие документы:
1) заявление об участии в конкурсе по установленной форме;
2) копию паспорта гражданина Российской Федерации (оригинал – по прибытии на конкурс);
3) две цветные фотографии размером 3x4;
4) копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
5) документы об образовании и их копии, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования и его копию;
7) свидетельство о постановке на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации и его копию;
8) документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу, и их копии;
9) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования;
10) тезисы основных направлений плана социально-экономического развития муниципального района в письменном виде не более чем на 10 листах машинописного текста;
11) по желанию могут быть представлены отзыв с места работы (службы) и другие сведения.
6. Граждане, изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляют в установленном порядке губернатору Еврейской автономной области сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем гражданину на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения муниципальной должности (на отчетную дату), а также сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности (на отчетную дату).
Вышеуказанные сведения представляются по форме, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте федеральной государственной информационной системы «Федеральный портал государственной службы и управленческих кадров» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по ссылке: https://gossluzhba.gov.ru/page/index/spravki_bk.
Документы, предусмотренные настоящим пунктом, представляются в управление по противодействию коррупции Еврейской автономной области по адресу: ЕАО, г. Биробиджан, проспект 60-летия СССР, 18, кабинет № 215, 
тел.: (42622) 2-36-31.
[bookmark: _GoBack]7. Установить, что документы для участия в конкурсе, за исключением документов, указанных в пункте 6 настоящего решения, принимаются по адресу: ЕАО, п. Смидович, ул. Октябрьская, 8, кабинет № 117, 
тел.: (42632) 2-20-96.
8. Установить срок приема документов для участия в конкурсе 
с 09.10.2021 г. по 23.10.2021 г. в рабочие дни с 9-00 часов до 13-00 часов, 
с 14-00 до 18-00 часов; в субботу, воскресенье – с 10-00 часов до 12-00 часов.
Телефон для справок: (42632) 2-20-96.
9. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя постоянной комиссии по правовой политике, регламенту и депутатской этике.
10. Опубликовать настоящее решение в газете «Районный вестник» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Смидовичского  муниципального района.
11. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.


Председатель Собрания депутатов	 Р.Ф. Рекрут 






















Готовил:
Руководитель аппарата Собрания депутатов 	Л.А. Вахтина 
